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' DoDAToK 6.2
6. 037/09/BTS/TPO/PZS

k Zmluve o poskytovani sluZieb v oblasti bezpednosti pr6ce a ochrany pred poZiarmi 6. 037/09/BTS/TPO v zneni
Dodatku d.1, uzatvorenej vzmysle $ 269 ods.2 Obchodn6ho zrikonnika vnadvdznosti na $ 262 Obchodneho
ziikonnikaavs0ladesplatnoulegislativouvoblasti bezpednosti aochranyzdrauiapri pr6ci aoochranepredpoZiarmi
v platnom zneni, dfia 02.09.2003 (dalej len ,,Zmluva" a,,Dodatok")

Odberatel' : ZAkladn6 Skola
so sidlom
teo
Dte
zastfpenf

: Tribedsk6 1653122, 955 01 Topol'dany
:37860721
:2021608171
: Mgr. Gabriela Herodekovd, riaditel'ka

(d alej len,,Odberatef")

Dod6vatel': lgor Rybansky BOZPO AGENCY
so sidlom
registrdcia
tco
IE DPH
konaj0ci

Radlinsk6ho 471,955 01 Topol'dany
OU v Topol'6anoch, 6islo Zivnostensk6ho registra: 4OO - 4223
22 814 311
sK1020442467
lgor Rybanskf

(d alej len,,Dodavatel-')
(d alej spolu len,,Zmluvnd strany")

t.

Predmet dodatku

Zmluvne strany sa dohodli, Ze obsah Zmluvy 6. 037/09/BTS/TPO zo dfia 02.09.2003 v zneni Dodatku d. 1, sa meni
a doplia nasledovne:

Al t Zmtuv:r ' Predmet zmluw" sa meni a a znie nasledovne:

(1) Predmetom tejto zmluvy je zAvdzok Doddvatel'a vykonSvat pre Odberatel'a:. bezpednostnotechnickO sluZbu (d'alej len ,,BTS) pri zaistovani bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci
(d'alej len ,,BOZP"), v rozsahu Specifikovanom v 61. ll. bod A tejto zmluvy, v stlade s platnfmi v5eobecne
ztndzn'fmi pr6vnymi predpismi vztahujtlcirni sa na predmet tejto zmluvy a za podrnienok dohodnutfch
v dal5om texte tejto zmluvy,

' vykonevanie niektonich dinnosti pracovnej zdravotnej sluZby (d'alej len ,,PZS) doddvatel'skfm spOsobom
pre zamestnancov, ktori vykon6vajf pr6ce zaraden6 do kateg6rii 1 alebo 2, v rozsahu Specifikovanom
v tejto zmluve,

' 6innosti technika poZiarnej ochrany (d'alej len ,,TPO), pri zaistovani ochrany pred poZiarmi (d'alej len
,,OPP), v rozsahu Specifikovanom v dl. ll. bod A tejto zmluvy, v s0lade s platnfmi v5eobecne zixdznymi
pr6vnymi predpismi vzfahujricimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutfch v d'alSom texte
tejto zmluvy,

' spracovavanie osobnfch fdajov zamestnancov Odberatel'a ako Prev6dzkovatel'a, Doddvatel'om ako
Sprostredkovatel'om, v rozsahu Specifikovanom v tejto zmluve.

(2) Dod6vatel' riadne a vdas vykondva dinnosti a poskytuje sluZby (d'alej len ,,sluZby) pre prevddzky Odberatel'a
Specifikovan6 v Prilohe 6. 1 k tejto zmluve a Odberatel' sa zavdzuje riadne a vdas za poskytnut6 sluZby zaplatif
Doddvatel'ovi cenu dohodnutf podl'a tejto zmluvy.

V 6t. tt. Zmluw ' Prava a povinnosti zmtuvntch stran' sa bod A: DODAVATEL oznaiuie ako A: DODAVATEL -
BTS. TPO a dopfrta sa novi,ods. 24, kto! znie:

(24) Dod6vatel' poskytuje Odberatel'ovi HOT LINE pre rie5enie mimoriadnych udalosti alebo Odberatelom poZadovan0
t6asf odborn6ho konzultanta Doddvatel'a na pracovisku Odberatel'a alebo kdekolVek inde v Slovenskej republike
(rie5enie z6valn6ho pracovn6ho frazu, mimoriadna preventivna prehliadka, fdast pri kontrole org6nov St6tnej
spr6vy, rokovania s infmi podnikatel'skfmi subjektmi, zabezpedenie organiz6cie cvidneho poZiarneho poplachu
atd'.), na z6klade e-mailovej alebo telefonickej poZiadavky Odberatel'a.

V il. ll. Zmluvy " Prdva a povinnosti zmluvnvch strdn" sa vkladd nov:t bod B): pjvodnf bod B) sa oznaduie ako
bod C):

B) DODAVATEU - PZS

(1) Poskytuje Odberatelbvi odborn6 a poradenske sluZby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri pr6ci samostatnlim
vykondvanim Einnosti PZS (spolupr5ca a poradenstvo pri vfkone zdravotn6ho dohl'adu - dohl'adu nad pracovnfmi
podmienkami a posudzovani zdravotnej spOsobilosti na prScu - lek6rskych preventivnych prehliadkach (d'alej len

,,LPP)r vo vztahu k pr6ci zamestnancov, ktori vykonavaju dinnosti zaraden6 v prvej alebo druhej kateg6rii (d'alej
len ,,PZS"), v srjlade s objektivne zistitel'nfmi informdciami o vykon6vanej pr6ci a o pracovisku, s d6razom na
ochranu zdravia zamestnancov. SluZby poskytuje v srilade s pokynmi Odberatel'a a v sflade s platniimi v5eobecne
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zfviiznymi prSvnymi predpismi vzfahuj0cimi sa na predmet tejto zmluvy, pridom tento z6vdzok sa tyika aj sluZieb
zabezpedovanfch subdod6vatel'skfm sp6sobom, na zmluvnom z6klade. Dod6vatel' v rozsahu dohodnutom
s Odberatel'om, poskytuje Odberatel'ovi najmii sluZby uveden6 v tomto bode B) tohto 6l5nku zmluvy.

(2) Spolupracuje s Odberatel'om pri:

' hodnoteni faktorov prdce a pracovn6ho prostredia a spOsobe vykon6vania prlce z hl'adiska ich moZn6ho
vplyvu na zdravie zamestnancov

' zisfovani expozicie zamestnancov faktorom pr6ce a pracovn6ho prostredia a ich moZnyich kombinovanfch
fdinkov na zdravie, hodnoteni zdravotnfch rizik, ktor6 ohrozuj0 zdravie zamestnancov pri pr6ci, podiel'a sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestn6vatel'a a navrhuje opatrenia na zniZenie alebo odstrdnenie rizika

' vypracovani kategoriz6cie pr5c z hl'adiska zdravotnfch rizik, a prispOsobovani pr6ce a pracovnyTch podmienok
z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov,

' pri vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, pri zlep5ovani pracovnyTch podmienok a
na vyhodnocovani novfch zariadeni a technol6gii zo zdravotn6ho hl'adiska (poskytuje sfdinnost pri
vypracovdvani pracovnlch a technologickfch postupov)

' poskytovani inform5cii, vzdeldvani a vfchovy v oblasti ochrany a kladn6ho ovplyvfiovania zdravia, hygieny,
fyziol6gie, psychol6gie pr5ce a ergon6mii

' tvorbe dokumentdcie PZS a jej aktualiz6cie v nadvdznosti na legislativne zmeny alebo zmeny pracovnyich
podmienok.

(3) Zabezpe6uje plnenie 0loh v oblasti PZS, pre ktore je vyZadovand osobitnS odbornd sp6sobilost podl'a prisluSnli'ch
pr5vnych predpisov.

(4) V s0iinnosti s opr6vnenfmi osobami Odberatel'a vykondva v prevddzkach a v objektoch Odberatel'a uvedenfch
v Prilohe d. 1 k tejto zmluve pravideln! rodnf audit v r6mci vikonu BTS, zameranf na hodnotenie zdravotn6ho
rizika, pracovnfch podmienok a posudzovania zdravotnej sp6sobilosti na pr6cu, vrdtane n6vrhu opatreni na
zlep5enie pracovnfch podmienok a odstrdnenie zistenfch nedostatkov na z6klade legislativnych poZiadaviek.

(5) Zastupuje Odberatel'a pri p6sobeni org5nov verejn6ho zdravotnictva u Odberatel'a.
(6) Kontroluje plnenie opatreni vydanlch org5nmi verejn6ho zdravotnictva a opatreni prijatfch Odberatel'om.
(7) Poskytuje Odberatel'ovi neobmedzen6 konzult6cie a poradenstvo k problematike PZS prostrednictvom

elektronickej poSty alebo telef6nu (evidencia a organiz5cia lekdrskych preventivnych prehliadok zamestnancov vo
vztahu k pr6ci, evidencia zamestnancov podl'a kateg6rii prfic, zoznamy zamestnancov, ktori sa maj0 podrobit
lek6rskej preventivnej prehliadke, vzory lekdrskych posudkov a pod.) Poskytuje primeran6 poradenstvo
Odberatel'ovi a jeho zamestnancom pri:. pl5novani a organiz6cii prdce a odpodinku zamestnancov vrdtane usporiadania pracovisk a pracovnich miest

a spOsobu vfkonu price z hl'adiska ochrany zdravia,. ochrane zdravia pred nepriaznivfm vplyvom faktorov pr6ce a pracovn6ho prostredia alebo technol6gii, ktor6 sa
pouZivajf alebo pl6nuj( pouZivaf,. ochrane a kladnom ovplyvfiovani zdravia, hygiene, fyziol6gii pr6ce, psychol6gii pr6ce a ergonomii.

(8) Poskytuje informacnli servis prostrednictvom sluZby Info Mail:. zasielanie najnovSich inform6cil tfkaj0cich sa vyd6vania a zmien pr6vnych a ostatniich predpisov v oblasti PZS. inform6cie o d'al5ich podstatnfch novink6ch v oblasti PZS.
(9) Zabezpeduje pristup k spracovanfm dokumentom na http://konzultant.bozpo.sk - v Urovni KLIENT.
(10) Dod6vatel'poskytuje Odberatel'ovi HOT LINE pre rie5enie mimoriadnych udalosti alebo Odberatel'om poZadovanf

06asf odborn6ho konzultanta Dod6vatel'a na pracovisku Odberatel'a alebo kdekolVek inde v Slovenskej republike
([6ast pri kontrole Iradu verejn6ho zdravotnictva), na z6klade e-mailovej alebo telefonickej poZiadavky
Odberatel'a.

(1'1) Dod6vatel'na poZiadanie Odberatel'a bezplatne poskytne prisluSn0 dokumentdciu v elektronickej verzii na
vhodnom m6diu (napr. CD-ROM).

Cl1nok lll. ,,Cena" sa meni a znie nasledovne:

il1.

Cena a platobn6 podmienky

(1) Zmluvn6 strany sa dohodli v zmysle z1kona 6. 18/1996 Z. z. o cen6ch vplatnom znenl na cene za poskytnut6
a vykonan6 sluZby nasledovne:
a) cena za sluZby Specifikovane v 61. ll bode A zmluvy (okrem sluZieb uvedenfch v ods. 24) je stanoven6 vo

vf5ke 43,82 EUR mesa6ne, vrdtane ndkladov na dopravu ,v periodickfch preventivnych prehliadkach
pracovlsk uvedenfch v prilohe d.1. Dod6vatel' bude fakturovaf poskytnut6 sluZby mesa6ne.

b) za sluZby HOT LINE uveden6 v dl. ll bod A ods. 24, vykonan6 na z6klade e-mailovej alebo telefonickej
poZiadavky Odberatel'a na mimoriadny viljazd, mimo pl6novanfch periodickfch dinnosti, sa stanovuje cena vo
vf5ke 25,- EUR/hod. vrdtane n6kladov na dopravu. Dod6vatel' bude fakturovaf sluZby HOT LINE
v kalend6rnom mesiaci nasleduj0com po mesiaci, v ktorom sa takito vfjazd uskutodnil.

(2) Zmluvn6 strany sa dohodli v zmysle zAkona d. 18/1996 Z. z. o cen6ch vplatnom zneni na cene za poskytnut6
a vykonan6 sluZby nasledovne:
a) cena za sluZby Specifikovan6 v6l. ll bode Bzmluvy (okrem sluZieb uvedenfch v ods. 10) je stanoven6 vo

vf5ke 20,- EUR mesadne, vrdtane nSkladov na dopravu. Doddvatel' bude fakturovat poskytnut6 sluZby
mesadne.

b) za sluZby HOT LINE uveden6 v dl. ll bod B ods. 10 zmluvy, vykonan6 na z6klade e-mailovej alebo telefonickej
poZiadavky Odberatel'a na mimoriadny v'ijazd, sa stanovuje cena vo vf5ke 25,- EUR/hod. vrStane n6kladov na
dopravu. Dod5vatel' bude fakturovaf sluZby HOT LINE v kalend6rnom mesiaci nasledujrlcom po mesiaci,
v ktorom sa takfto vfjazd uskutodnil.

(3) Dod6vatel'bude 0dtovaf k cene za vykonan6 sluZby dai z pridanej hodnoty v zmysle platnfch predpisov.
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(4) V pripade poZiadavky zikaznika na dastej5ie vykon6vanie preventivnych prehliadok pracovisk pre OPP ako 4x
rodne, pre BOZP a PZS 1x rodne a v d'al5ich prevddzkach neuvedenfch vPrilohe 6.1, tejto zmluvy, budrl tieto
prehliadky vykon6van6 za cenu vljazdu v rdmci HOT LINE (25 EUR/hod. vr6tane dopravn6ho).(5) Dohodnut6 podmienky platia pre rozsah sluZieb dohodnutfch ku dfru ridinnosti tejto zmluvy. Rozvoj
podnikatel'sklich aktivit Odberatel'a sa bude rie5it zvy5ovanlm ceny uvedenej v ods. 1 pism. a), tohto dl6nku
zmluvy, s 0dinnosfou vZdy od prv6ho dia mesiaca nasledujfceho po zvfseni poctu zamestnancov alebo
prev6dzok uvedenfch vPrilohe d. 1, po vzSjomnej dohode zmluvnfch str6n, formou pisomn6ho dodatku ktejto
zmluve. Podet zamestnancov Odberatel'a na 06ely prehodnocovania ceny za vfkon PZS, sa bude aktualizovat
vidy raz rodne (ku koncu kalendSrneho roka), s ridinnostou vZdy od prveho dfia mesiaca nasleduj0ceho po
aktualizdcii podtu zamestnancov uvedenlch v Prilohe 6. 1 tejto zmluvy, po vz6jomnej dohode zmluvnfch str6n,
formou pisomneho dodatku k tejto zmluve.

(6) V cene nie s0 zahrnut6:
a) n5klady na dodanf materiiil pre zaistenie BOZP a OPP (tabut'ky, piktogramy a pod.)
b) n5klady na projektovti dinnost pri rie5eni protipoZiarnej bezpe6nosti stavieb
c) ndklady na spracovanie prevddzkovej dokument6cie k strojom a zariadeniam
d) n6klady na kontroly, odborn6 prehliadky a opravy pracovnich prostriedkov a zariadeni, vrdtane prostriedkov

a zariadeni OPP
vfkon dinnosti koordin5tora BozP pri pr6ci na stavenisku podt'a NV sR 6. 396/2006 z. z.
merania rizikovfch faktorov pracovn6ho prostredia - kvalitativne a kvantitativne zisfovanie zdraviu Skodlivyich
faktorov prostrednictvom autorizovanlich odborne sp6sobillich osOb (hluk, prach, osveflenie, vlhkost, a p6O.)
pre kategoriz6ciu prdc
ndklady na posudzovanie zdravotnej sp6sobilosti na pr6cu (LPP)
vypracovanie prev6dzkovfch poriadkov podl'a poZiadaviek osobitnfch predpisov (vypracovanie prevddzkovfch
poriadkov je predmetom samostatnej objedn6vky, v ktorej je vZdy uvedend cena, platobn6 podmienky prip.
d'al5ie skutodnosti s0visiace s ich vypracovanim).

i) d'alSie poZiadavky Odberatel'a nad rSmec podmienok dohodnutfch touto zmluvou.
(7) Doddvatel'si vyhradzuje pr6vo na zvf5enie cien v d6sledku vzniku novfch povinnosti Dod6vatel'a (,,nadprdce")

vyplivaj0cich z legislativnych zmien, a to nad rdmec tejto zmluvy. Pripadn6 zvf6enie cien bude na n6vrh
Dod6vatel'a prerokovan6 a odsrihlasen6 oboma stranami formou pisomn6ho dodatku k tejto zmluve.

(8) Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze Dod6vatel' m6Ze po predch6dzajfcom prerokovani s Odberatel'om vykonat raz za
kalend6rny rok zvfienie cien za sluZby podl'a tejto zmluvy o mieru infl6cie vyjadren[ prirastkom indexu
spotrebitel'sk;ich cien, vyhliisenej $tatistictiim 0radom SR, a to za predch6dzajrlci kilend6rny rok. Zvfsenie cien
ozndmi Dod6vatel' Odberatel'ovi pisomne, najneskdr do troch mesiacov po oficidlnom uverejneni miery infl6cie
$tatisticklim 0radom SR. Pripadne zvlSenie Cien bude na ndvrh Dod5vatel'a prerokovan6 a odstihlasene oboma
stranami formou plsomn6ho dodatku k tejto zmluve.

(9) Splatnost faktfr dojedndvajf obe strany na 14 dni odo dia ich vystavenia. Ak sa Odberatel' dostane do ome5kania
s 0hradou splatnej fakt0ry, je povinnf Doddvatel'ovi zaplatif z6konn6 lroky z omeikania.

(10) Vpripade ome5kania Odberatel'a s(hradou ktorejkolVek zfakttSr Dod5vatel'a dlhSieho ako 30 kalend5rnych dnt
a nevykonanim n5pravy ani po pisomnom upozornenl zo strany Dod5vatel'a, m6 Dod5vatel' pr6vo deaktivovat
Odberatel'ovi pristup do uZivatel'skfch sekcii poskytovanfch v rdmci sluZby podl'a predmetu zmluvy.

Za il. lll. Zmluw sa vkladd novi il. lV."Spracovanie osobn:i,ch 1dajov": p6vodn,f il. lV. V-mluw .Zdvereine
ustanovenia" sa oznaiuie ako il. V.:

tv.
Spracovanie osobnfch f dajov

(1) Prispracovani osobnfch fdajov na 06ely podl'a tejto zmluvy sa Odberatel'povaZuje zaPrevAdzkovatel'a a Doddvatel'
za Sprostredkovatel'a podl'a z6kona t;. 12212013 Z.z. o ochrane osobnfch (dajov v platnom zneni (d'alej len
,,Z{kon").

(2) V stivislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy Odberatel' poveruje DodSvatel'a sprac[vanim osobnlich ridajov podl'a
podmienok dohodnutfch v tejto zmluve, ktor6 zahifia evidenciu pracovnfch Orazov a inlich frazov zamestnancov
Odberatel'a v informadnom syst6me Dod6vatel'a ,,URAZY" a evidenciu vzdel6vania (oboznamovania, Skolenia)
v informa6nom syst6me Doddvatel'a ,,VzdelSvanie v oblasti BOZP a OPP".

(3) Udelom a pr6vnym zSkladom sprac0vania osobnfch 0dajov v informadnom syst6me ,,UnnZy' je dokument6cia
(evidencia a registr5cia) pracovnfch 0razov a infch urazov a plnenie d'al5ich povinnosti Odberatel'a v zmysle ust. g
17 zdkona tt. 12412006 Z.z. o bezpe6nosti a ochrane zdravia pri pr6ci a z6kona d. 46112003 Z.z. o socidlnom
poisteni (napr. $ 231 a $ 235 z1kona); Udelom v informadnom syst6me ,,Vzdel6vanie v oblasti BOZP a OPP" je
evidencia plnenia povinnosti PrevSdzkovatel'a v oblasti vzdeldvania BOZP a OPP danich pr6vnymi predpismi
z6konom 6,.124120062.2.,vyhl. d. 356/2007 Z.z. azdkonomt;.31412001Z..2.o ochrane pred poZiarmi.

(4) Na z5klade tejto zmluvy poskytne Odberatel' DodSvatel'ovi osobn6 rldaje, ktor6 bude Dod6vatel' pre Odberatel'a
sprac0vaf za podmienok dohodnutfch v tejto zmluve. Rozsah spracov6vanyich osobnlch ridajov je stanovenyi vo
vyhl6Ske d, 500/2006 2.2., klorou sa ustanovuje vzor z6znamu o registrovanom pracovnom 0raze (meno
a priezvisko, titul zamestnanca, d6tum narodenia, rodn6 6[slo, adresa pobytu, 5t6tna prislu6nost, dritum 0mrtia,
pracovn6 zaradenie, lek6rska spr6va - posudok a ine dopliujUce identifikadne 0daje) a vyhl. 6. 35612007 2.2.,
ktorou sa ustanovujti podrobnosti o poZiadavk6ch a rozsahu vfchovnej a vzdel6vacej dinnosti, o projekte vlichovy a
vzdeldvania, vedeni predpisanej dokument6cie a overovani vedomosti fdastnikov vlchovnej a vzdelSvacej dinnosti
a vyhl. 6,. 12112002 Z.z. o poZiarnej prevencii: meno, priezvisko, akademickf titul, pripadne zamestn6vatel',
pracovisko, e-mailovd adresa.

(5) Dotknutfmi osobami sa na [dely tejto zmluvy povaZuj0 zamestnanci Odberatel'a definovani v g 3 plsm. b) z6kona
o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci.

o\

D

s)
h)
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- (6) Doddvatet je oprdvnenf s osobnlmi ridajmi vykonavaf iba_tieto niZiie uveden6 spracovatel'sk6 operAcie:

. spractvanie osob;y;h il;F; v zmysle zetonnel definicie podl'a S 4 ods. 3 Zlkona vo vy35ie uvedenych

informadnfch systemocn, ur"t"ne kopirovania a scinovania, s vfnimkou cezhrani6n6ho prenosu a zverejiovania,

prleom ,piirtrpnouunie a post<ytovanie osobnfch 0dajov bude realizovan6 len vodi odberatel'ovi a na poziadanie

vo6i s0dom sn a zo iarona opiavnenym kontrolnlm adozornlim org6nom a org5nom 6innlim v trestnom konani,

. emailovdr a poStova 
-iio*unifaci" s Odberatelbm tlikajrica sa pracovnfch [razov, in;ich rirazov a chorob

z povolania,
, vedenie evidencie a spisu ohl'adom pracovnfch frazov, inlch 0razov a chorob z povolania zamestnancov

Odberatela,
. plnenie oznamovacej povinnosti vodi zdkonom stanovenlm in6tit0ci6m vo vzfahu k pracovnfm ilrazom, infm

0razom a chorob6m z Povolania,
. evidencia pro""ru " periodicity oboznamovania (vzdelSvania), Skolenia podl'a platnej prdvnej [pravy v oblasti

BOZP a OPP.
tneipricourtel'ske oper6cie so spracov6vanfmi osobnfmi 0dajmije Dod6vatel'opr6vnenf vykonat len na z6klade

predihadzaluceho srihlasu (poverenia) odberatel'a a v sflade so Zdkonom a infmi vieobecne zavaznymi

pr6vnymi predPismi.
g) D;devief je opr6vnenf sprac6vat len tie 0daje, ktor6 zodpovedaj0 ricelu ich spraclvania, pridom md povinnost,

okrem in6ho:
a) spracilvaf osobn6 0daje len na ur6ene {6ely;
bi udrZiavaf osobn6 fdaje ziskan6 na rozdielne ri6ely oddelene a zabezpedif, aby osobn6 0daje boli spracfvan6' 

iba sp6sobom, ktonf zodpoved6 fdelu, pre ktonf boli zhromaZden6;

c) sprairivat ioa' ipravne,'kompletn6 a brtuatn6 osobn6 0daje vo vzfahu k 0delu ich spracrlvania a nalozif

s nespr6vnymi a nekompletnlimi 0dajmi v s0lade so z6konom;

d) sprac6vat 6sonne ridaje v sulade s dobnfmi mravmi a konat sp6sobom, ktonf nie je v rozpore so zdkonom, ani- 
infmi pr6vnymi predpismi a ani ich neobch6dza,

(8) Odberatet' vyhlasuje,'2e pii vyibere Dod6vatel'a postupoval podl'a $ 8 ods. 2 Z1kona.

igj v uuuirtorri'so spiai:rlvanim'osoonych 0dajov s.a o!be19t9l'zav.dzuie poskytovaf Dod6vatel'ovi spr6vne a aktu6lne

osobn6 ridaje, tfin nie je dotknuta zbopoveonosf dotknutfch 9s6.! za pravdivost poskytnutfch osobnich fdajov'

(10) ianezpeenost poskytnut!'ch osobnfch 0dajov zodpoved6 Dod5vatef tfm, ze ich chr6ni pred odcud.zenim,.stratou,
' ' po5kodenim, ndopravnenfm pristuiom, .menou a roz5irovanim. DodSvatel'za tlimto fdelom prijima primeran6

iechnick6, orgunit"6n6 i person6lne opatrenia zodpovedaj0ce sp6sobu spracovania osobnfch 0dajov v

informabnom systeme, a to formou a za podmienok stanovenfch z6konom'

1tt; oodavatet,a j6no iamestnanci, ktori 
'prichddzajf do rlvku r osobnfmi odajmi dotknutiich os6b s0 povinni

zachovdvat o ni"n rreunlivost, povinnoif mteanftvosti trv6 aj po ukondeni sprac0vania osobnlch fdajov. Tfm nie

s0 dotknut6 ustanovenia osobitnfch z6konov.
(12) Dod6vatel sa zavazuje pieufazitelne.poudit vlastn6 opr6vnene osoby o ich pr6vach a povinnostiach pri ochrane
' -' osobnfcn UOa;ov vyfryivui,iCi"fr z platnf'ch pr6vnycir predpis-ov, ako aj o zodpovednostiv.pripade ich poru5enia.

(13) Dod6vatet' sa zai{zi.rie'ue:cort'aone.ozhamiti odoeratet'ovi kazd! pripad podozrenia 0niku, straty, znidenia'

zneuZitia alebo in6ho nenalezit6ho nakladania s osobnfmi tdajmi.
(.14) Zmluvn6 strany sa 

-ziviizujri 
reSpekovat pr6v-o dotlinutej osoby na inform6cie s0visiace so sprac0vanim jej

' ' osobnfch 0daj6v v informa6nom systemq pokial'si.ho pisomne. uplatnl'

tr sl otJavLtet po'sroneeni oeeru sprat0vania bsobnfch rJlajov, najneskor vsak pred ukondenim platnosti tejto zmluvy'

bezodkladne ooovzo6 odberaiel'ovi vsetky osobn6 ridaje a doklady srivisjace s ich spractvanim v informadnom

ivrt-er", t<tore mu uoti poirivtnrte odberaiel'om alebo dbtknutlmi osobami, a to aj v prlstupnej..elektronickej forme

ak existuje. nr to nie je moin6,zabezpeci bezodkladn0 likvidiciu osobnfch 0dajov. odberatel'po skondeni 06elu

ipractvania oroonyiri ,iJ"jou riu"rpe'ei rischovu a ochranu osobnlch ti.Qajov v sflade s platnou legislativou.

(16) Dod6vatel sa zava'4ii,-ie nezaa6 na spracov,anie.pripadnfm srjbdodavatel'om, bez predchddzaj[cej pisomnej

dohody s odberatel,om, ziadnu zo spracovatel'skfch dpera-cii, ktor6 vykon6va v mene odberatel'a podl'a tejto

zmluvy.

f r zl oo*i,iatel' je oprdrvnenf s-pracuvaf osobn6 !!ril?,i?:"!!:l: lt?:TY:v-:.1""*i 
nadobudnutia jej rdinnosti'

ll.
Zitv eretn6 ustanovenia dodatku

1. Tento Dodatok je neoddelitelnou s06asfou zmtivy. ostatn6 ustanovenia Zmluvy tfmto Dodaikom nedotknute,

zostdvaj0 v Platnosti nezmenen6'
z. Zmluvn6 strany vyhiasujrl, Ze Gnto Dodatok si pre6itali, s0hlasia. s jeho obsahom a na znak s0hlasu ho podpisujti'

3. Dodatok Oot vynoiovenl v 2 exempl6roch, P! jednom vyhotoveni.pre kaZdf zo zmluvnfch strdn'

4. srjdasfou tonto ooialrl j" ptit.# 6. 1 k zinhive: ,,zoziam objelw a podty zamestnancov odberatel'a"

s. Tento Dodator n"oonJja'platnost dfiom jeho'podpisania'obidvoma zmluvnfmi stranami a[6innosf odo dna

01 .01.2015.

V To po l'6a n oc h, dfi a:' 1 siii i' 26;;-'^*"*-""' 
^

I

Za Dod6vatel'a:
lgor Rybansk!

Zabd'deraGLa:
Mgr. G"abriela Herodekov6, riaditel'ka

O BOZPO AGENCY Dodatok e' 2 k zmluve d. 037/09/BTS/TPO/PZS


